
 

 

 

Graphiste  
 

 

 

 

Tu cherches un emploi stimulant dans un milieu convivial et dynamique? Tu souhaites contribuer à la société? 
Éducaloi, c’est d’abord une équipe passionnée, composée d’une trentaine de personnes issues de professions 
diversifiées, œuvrant à des objectifs communs : vulgariser et démocratiser le droit. Détenteur de la certification 
Entreprise en santé©, Éducaloi est un employeur flexible, ouvert et bienveillant qui prend soin de son équipe et 
qui s’implique dans son milieu.    

 

NATURE DE L’EMPLOI 

Comme graphiste, tu seras responsable de concevoir des produits de communication visuelle clairs, efficaces 
et innovants et de t’assurer de la constance de l’image de marque d’Éducaloi. Tu seras impliqué dans les 
projets créatifs, de la conception à la réalisation. Membre de l’équipe des communications, tu relèves de la 
DGA, cheffe des communications et de la philanthropie.  

   

RESPONSABILITÉS 

o Réaliser des projets créatifs numériques (pour appareils de bureau, mobiles, tablettes…) et imprimés 
(guides, dépliants, affiches, rapports annuels, BD, fiches pratiques…). 

o Concevoir des contenus pour les plateformes des médias sociaux, infolettres, pages de renvoi, site Web, 
courriels, etc. 

o Participer activement au développement de l'image de marque et des médias sociaux d'Éducaloi, tout en 
contribuant à des projets pour divers partenaires. 

o Gérer adéquatement les priorités, en collaboration avec les différentes parties prenantes. 
o Assurer l’application des normes graphiques. 
o Superviser le travail des personnes collaboratrices occasionnelles. 
o Être à l’affût des tendances en matière de graphisme et marketing numérique. 

 

CE QU’ON AIMERAIT TROUVER CHEZ TOI 

o DEC ou BAC en design graphique. 
o De 1 à 3 ans d'expérience en design graphique imprimé et multimédia. 
o Connaissances techniques requises selon divers canaux (imprimé, web, médias sociaux, etc.). 



Description de poste 
Designer graphique 

 
 

o Maîtrise de la suite Adobe : Photoshop, InDesign, Illustrator, After Effects et XD. 
o Maîtrise de Canva. 
o Maîtrise du français à l’oral comme à l’écrit. 
o Habileté à travailler avec plusieurs équipes et à gérer plusieurs projets à la fois. 
o Être sociable, stratégique et faire preuve de créativité. 

ATOUTS : 

o Expérience en montage vidéo dans Davinci Resolve, Final Cut Pro ou Adobe Premiere. 
o Expérience en illustration. 
o Connaissances des innovations IA en design graphique. 
o Connaissances d'Asana.  
o Connaissance théorique et appliquée de l’interface usager et de l’expérience usager. 

 

CE QUE TU VAS AIMER CHEZ NOUS (entre autres) 

o Un horaire qui te permet de concilier vie personnelle et professionnelle. 
o Une politique hybride et flexible de télétravail et de présences au bureau. 
o Au fil de ton parcours avec nous s’ajouteront aussi : 

- La découverte et la mise en action de tes 5 talents premiers grâce au test CliftonStrengths© 
- Un régime d’assurance collective, incluant la télémédecine 
- Une bonification de ton salaire sous forme REER 

o Une ambiance qui favorise la collaboration, les échanges et la bonne humeur. 
o En plus de tes semaines de vacances annuelles, 5 journées de congé personnel et 14 jours fériés (nos 

bureaux sont fermés pour les fêtes de fin d’année). 
o Nos 3 journées « innovation » annuelles, où tu prends le temps de te concentrer sur un sujet qui t’anime, 

toi, personnellement! 
o Des bureaux au cœur du Vieux-Port de Montréal (à distance de marche des stations Place-d’Armes et 

Champ-de-Mars). 
o Une tenue décontractée tous les jours, même si tu travailles en compagnie de juristes.  
o Des formations offertes régulièrement, pas nécessairement liées à ton poste : astuces technos, relaxation, 

ergonomie, communication bienveillante, etc. 
o Le paiement de ta cotisation à un ordre professionnel, si en lien avec l’emploi. 

 
POUR POSTULER 

Tu as jusqu’au 16 août 2024 pour faire parvenir à recrutement@educaloi.qc.ca.   
- Ton CV 
- Une lettre de motivation  

 
Les candidatures seront analysées au fur et à mesure qu’elles seront reçues. 
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